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PRETENDENTŲ Į KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS KONTROLIERIAUS PAREIGAS KONKURSO KOMISIJOS DARBO REGLAMENTAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šis reglamentas nustato pretendentų į Kauno miesto savivaldybės kontrolieriaus pareigas konkurso komisijos (toliau – komisija) darbo organizavimo tvarką, funkcijas, teises ir atsakomybę.

2. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Kauno miesto savivaldybės tarybos sprendimais ir šiuo reglamentu.

3. Komisija savo sprendimus priima laikydamasi nešališkumo, objektyvumo, lygiateisiškumo ir nediskriminavimo principų. 

4. Komisija turi teisę atsisakyti vykdyti teisės aktų reikalavimų neatitinkantį pavedimą.

II. KOMISIJOS SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

5. Komisija sudaroma ir jos sudėtis keičiama Kauno miesto savivaldybės tarybos sprendimu. Komisijos sekretorius nėra komisijos narys.

6. Komisijos narių negali būti mažiau kaip penki.

7. Komisijos darbe turi dalyvauti visi jos nariai. Kai konkurso komisijos darbe dėl svarbių priežasčių negali dalyvauti kuris nors jos narys, ši komisija gali dirbti, jeigu jos darbe dalyvauja daugiau kaip pusė komisijos narių. Kai konkurso komisijos darbe dėl svarbių priežasčių negali dalyvauti jos pirmininkas, konkurso komisijos pirmininko pavaduotojas atlieka komisijos pirmininko funkcijas.

8. Komisijos pirmininkas:

8.1. vadovauja konkursui į Kauno miesto savivaldybės kontrolieriaus pareigas (toliau – konkursas);

8.2. pretendentams perskaito konkurso rezultatus ir paskelbia kiekvieno pretendento bendrą gautų balų sumą.
9. Komisijos posėdžių sekretorius:

9.1. rengia komisijos posėdžio protokolą;

9.2. tvarko komisijos posėdžių protokolus ir kitus su komisijos veikla susijusius dokumentus; 

9.3. komisijai baigus darbą, perduoda komisijos protokolą ir kitus su konkursu susijusius dokumentus saugoti Kauno miesto savivaldybės administracijos Viešosios vadybos ir personalo skyriui.

III. PAGRINDINĖS KOMISIJOS FUNKCIJOS

10. Komisija vykdo konkursą, vadovaudamasi Konkursų į valstybės tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2002 m. birželio 24 d. nutarimu Nr. 966, ir šiuo reglamentu 

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
11. Šis reglamentas tvirtinamas, keičiamas ir papildomas Kauno miesto savivaldybės tarybos sprendimu.

12. Komisijos nariai, pažeidę Lietuvos Respublikos teisės aktus ir šį reglamentą vykdydami savo funkcijas, atsako Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
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